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TUUDno-2019-1399
Erityisluokanopettajan valinta,​ Mikkolan koulu G-​luokka

Mikkolan koulu haki kahteen eri otteeseen (12.-​28.2.2019 ja 18.3-​31.3.2019) 
erityisluokanopettajia vaativaan erityispetukseen.  Kelpoisia hakijoita vakituisiin 
virkoihin oli yhteensä kolme,​ jotka kaikki valittiin tehtäviin. Valituista kenelläkään ei 
kuitenkaan ollut kokemusta autismiskirjon opetuksesta,​ joten koulu tarvitsi vielä 
opettajan autisminkirjon oppilasryhmälle. 
Hakijoiden joukossa oli autisminkirjon opetuksesta kiinnostunut osaaja,​ jolle tehtävää 
päätettiin tarjota. Hakijalla ei ole kelpoisuutta erityisluokanopettajan tehtävään,​ mutta 
hänellä on vankka kokemus autismiopetuksesta. Erityisluokanopettajan tehtävien 
avaamista määräaikaisena julkiseen hakuun ei koettu mielekkääksi,​ sillä kelpoisten 
hakijoiden määrä aikaisemmissa hakuprosesseissa oli ollut erittäin vähäinen. Tulevan 
lukuvuoden toiminnan suunnittelun ja valmistelun vuoksi ryhmälle oli saatava 
sitoutunut tekijä hyvissä ajoin ennen lukuvuoden 2018-​19 päättymistä.

Viran täyttäminen ilman julkista hakua on mahdollista viranhaltijalain 4 §:n 3 
momentissa luetelluissa erityistilanteissa,​ kuten sijaiseksi tai avoinna olevaan 
virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi. Erityisluokanopettajan valinta on 
tarkoituksenmukaisinta tehdä tässä tilanteessa ilman julkista hakumenettelyä,​ koska 
koulu on hakenut kahteen eri otteeseen erityisluokanopettajia ja samassa haussa on 
ollut tarvittavaan tehtävään soveltuva hakija. Myös päätöksenteon ajankohta puoltaa 
viran täyttämistä määräaikaisesti ilman julkista hakumenettelyä.

viranhaltijalain 6§:ssä todetaan,​ että virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista 
säädetään perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen 
säädetty tai kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. Henkilö voidaan ottaa 
määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä kelpoisuusvaatimuksista riippumatta,​ jos 
siitä erikseen säädetään tai kunta erityisestä syystä yksittäistapauksessa toisin 
päättää. Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 18 vuotta täyttänyt henkilö.

 Hakemuksen,​ haastattelun ja aiemman kokemuksen perusteella 
erityisluokanopettajan tehtävään Mikkolan koulun G-​luokalle valitaan Melina 
Hernesaho.

Päätöksen peruste
Opetuspäällikön päätös 234/18.12.2014 Päätösvallan delegointi rehtoreille 1.1.2015 
alkaen.

Määräaikaisuuden peruste:  TSL 1. luku 3 §: opetuksen järjestäminen

Päätös
Määrään Melina Hernesahon Tuusulan kunnan Mikkolan 
koulun erityisluokanopettajan määräaikaiseen tehtävään ajalle 1.8.2019 -​ 31.7.2020.
Viransijaisuudessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Valitun on esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n mukainen rikosrekisteriote 
sekä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan 30 päivän kuluessa tämän päätöksen 
tiedoksisaannista.
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Tiedoksi
Melina Hernesaho, opetuspäällikkö, henkilöstösihteeri, kasvatus- ja sivistyslautakunta, 
kasvatus- ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja

Allekirjoitus

Jarno Kantola, rehtori
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Oikaisuvaatimus
§ 7

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon,​ ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
-​ päätös,​ johon haetaan muutosta
-​ miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
-​ perusteet,​ joilla muutosta vaaditaan
-​ muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
-​ postiosoite ja puhelinnumero,​ joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä,​ kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen,​ 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja,​ on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero,​ joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän,​ laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella,​ 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-​aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
postitse,​ sähköpostilla tai telefaxilla,​ käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta,​ kasvatus-​ ja sivistyslautakunta
Osoite: Hyryläntie 16,​ PL 60,​ 04301 Tuusula
Sähköposti:kirjaamo(at)tuusula.fi
Puh. vaihde: 09 87 181


